东莞市清溪镇新莞人服务管理中心2016年部门预算
第一部分 部门概况
1、 部门架构

东莞市清溪镇新莞人服务管理中心内设4个股室。

2、 主要职能

1. 贯彻执行国家和省市有关流动人员和出租房屋服务管理的方针政策、法律法规和规章，负责辖区内新莞人和出租房屋服务管理工作；

2. 协调有关部门做好新莞人的服务、培训和维权工作；

3. 协助公安、房管、计生、消防、税务等部门开展辖区内出租房屋户口登记、居住证发放、租赁合同登记备案、计划生育管理、消防及税收等工作；

4. 负责收集、登记、统计和分析新莞人有关信息，并向有关职能部门提供有关数据信息；

5. 协调有关部门做好出租房屋的管理整治工作；

6. 组织指导村（居）开展新莞人和出租房屋服务管理工作，负责辖区内新莞人和出租房屋服务管理队伍建设；

7. 开展新莞人和出租房屋服务管理政策法规宣传；

8. 承办镇人民政府交办的其他事项。

3、 人员情况

东莞市清溪镇新莞人服务管理中心共有在编人员12人，编外人员192人。 
第二部分 2016年预算安排情况 
1、 收入预算

2016年度收入预算817.49万元，其中：一般公共预算拨款810.69万元，占99%；上年结转、结余资金6.80万元，占1%。 
2、 支出预算

2016年预算总支出817.49万元，包括：

1. 基本支出（人员和公用经费）767.86万元，用于在职人员和离退休人员的工资津贴，办公费、邮电费等公用经费。
2. 一般专项经费支出49.63万元，主要支出项目包括：2016年11月6日“新莞人服务日”等。
附表：2016年部门预算支出总表
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注：上表按《2016年政府收支分类科目》编制，细化到“项”。
