东坑镇2018年义务教育阶段特殊群体子女

和企业人才随迁子女入学实施方案

（征求意见稿）

为进一步完善义务教育阶段非东坑户籍特殊群体子女和企业人才随迁子女招生管理，根据《关于做好东莞市2018年义务教育阶段学校招生工作的通知》（东教基函〔2018〕7号）、《东莞市人民政府关于印发〈东莞市异地务工人员随迁子女接受义务教育实施办法〉的通知》（东府〔2017〕35号）、《东莞市人民政府办公室关于印发〈东莞市企业人才子女入学实施办法〉的通知》（东府办〔2016〕37号）等文件精神，结合东坑镇实际，特制定本方案。

一、适用对象

本方案适用于年满6周岁且不超过18周岁，有正常学习能力的非东坑户籍特殊群体子女和企业人才随迁子女（包括市优惠政策企业人才随迁子女和市镇倍增计划试点企业人才随迁子女）。

符合资格的申请人（即学生）可申请入读小学阶段或初中阶段年级，其中申请入读小学一年级的，必须年满6周岁（计算至当年8月31日，含8月31日）；申请入读小学非起始年级（二至六年级）的，必须符合相对应的入学年龄；申请入读初中一年级的，必须是小学六年级应届毕业生。

已获得小学阶段公办学位（含政府购买指定学校民办学位）的申请人，可读至本学段结束；本学段结束后升读初中的，需重新申请并审核资格。申请人转往东坑镇以外的学校就读视为自动放弃学位。

二、申请条件

（一）非东坑户籍特殊群体子女

申请人以非东坑户籍特殊群体子女进行申请的，须满足以下任意一项条件：

1.申请人是非东莞户籍（含未入户口），父母双方或一方原籍是东坑户籍且未迁出户籍，一直在本镇生活和工作； 

2.申请人是非东坑户籍，父母双方或一方是中央、省属驻我镇单位在编在职干部职工；

3.申请人是非东坑户籍，父母双方或一方是我镇机关事业单位在编在职干部职工；

4.申请人是非东坑户籍，父母双方或一方原籍是东坑户籍，后户口迁往香港、澳门，但一直在我镇工作和生活；

5.申请人是非东坑户籍但是东莞户籍，父母双方或一方在我镇投资或是在我镇大型企业工作满一年以上的高层管理、技术人员，且在我镇拥有产权清晰自有居所。

（二）企业人才随迁子女

申请人以企业人才随迁子女进行申请的，父母双方或一方须在以下企业就职并获得该企业的入学指标名额：

1.经市政府认定的大型骨干企业；

2.经我市认定的招商引资重大项目；

3.上一年度纳税总额（国、地税纳税额按税款入库期口径统计，不包括海关代征和免抵调库税额）在全市排名前50名的企业（房地产企业除外）；

4.上一年度纳税总额（国、地税纳税额按税款入库期口径统计，不包括海关代征和免抵调库税额）在东坑排名前30名的企业（房地产企业除外）；

5.上一年度主营业务收入超10亿元人民币的企业；

6.农业产业化国家重点龙头企业和省级以上电子商务示范企业；

7.省级以上名牌名标企业；

8.省级以上研发机构或国家高新技术企业；

9.市镇“倍增计划”试点企业。

入学指标根据企业的不同类型按照相应的政策标准给予企业对应指标数，入学指标数不能累加。入学指标名额由企业自行分配，原则上只能安排本企业缴纳社保满2年（计算至当年8月31日，含8月31日）及以上的企业高管和技术骨干子女入学，特殊紧缺引进人才另行申请。

三、录取原则

（一）申请入读起始年级

申请入读小学、初中阶段起始年级的，在公办学校满足本镇户籍适龄儿童以及积分制入学随迁子女入读后，根据剩余学位情况，按照以下顺序依次进行录取：

1.符合本方案非东坑户籍特殊群体子女申请条件第一至四项要求的申请人；

2.符合本方案企业人才随迁子女申请条件的申请人；

3.符合本方案非东坑户籍特殊群体子女申请条件第五项要求的申请人。

（二）申请入读非起始年级

申请入读小学、初中阶段非起始年级的，视公办学校剩余学位情况进行具体安排。

四、入读安排

公办学校学位录取满后即停止录取工作，并由镇宣传教育文体局统筹安排入读，如企业人才随迁子女申请数超过公办学校剩余学位数的，按照相应政策要求，由镇政府通过购买指定民办学校公办学位的形式进行解决，镇商务局负责组织所有企业申请人以摇号的方式确定入读公办学校或政府购买公办学位的民办学校的名单，再由镇宣传教育文体局统筹安排入读。

被录取至公办学校的申请人，其收费与本镇户籍学生享受同等待遇。被录取至政府购买学位的民办学校的申请人，其学杂费由镇财政全额支付，其他服务性收费和代收费由家长自行承担，对于要求到非指定民办学校就读的企业人才随迁子女申请人，所选择的学校必须是东坑镇内的民办学校，如选择入读的民办学校学杂费低于指定民办学校的，以实际入读的民办学校收费拨给学校，如选择入读的民办学校学杂费高于指定民办学校的，则以指定民办学校学杂费标准拨给学校，其差额部分由家长自行承担。

五、申请材料

申请材料见附件《东坑镇特殊群体子女和企业人才子女入学申请材料一览表》，非东坑镇户籍特殊群体子女申请材料由个人直接向镇宣传教育文体局提交，企业人才子女申请材料由企业负责收集并初审，再统一向镇商务局提交，经审核后移交镇宣传教育文体局。

本方案中要求提交的所有材料必须真实有效，一旦发现存在伪造的情况，将取消企业或个人3年的申请资格，已经入学的，允许其完成该学期的学业，学期结束后，终止其就读公办学校或政府购买民办学校公办学位的资格。

申请受理时间截止至2018年6月30日，逾期不申请将视为自动放弃。

六、其他事项

本方案由东坑镇宣传教育文体局负责解释，自颁布之日起实施，有效期至2018年12月31日。

附件：东坑镇特殊群体子女和企业人才子女入学申请材料一览表

附件

东坑镇特殊群体子女和企业人才子女

入学申请材料一览表

	申请人
	申请要求
	申请材料
	提交方式

	非东坑户籍特殊群体子女
	申请人是非东莞户籍（含未入户口），父母双方或一方原籍是东坑户籍且未迁出户口，一直在本镇生活和工作。
	1．申请人及其父母的身份证或户口簿原件及复印件；

2．申请人的出生证原件和复印件（未入户的，还须提交当地村或社区出具的关系证明）；

3．现就读幼儿园或小学的就读证明；

4．父母结婚证原件及复印件；

5．1 张大一寸彩照。
	由个人自行向镇宣传教育文体局提交

	
	申请人是非东坑户籍，父母双方或一方是中央、省属驻我镇单位在编在职干部职工。
	1．申请人及其父母的身份证或户口簿原件及复印件；

2．申请人的出生证原件和复印件；

3．现就读幼儿园或小学的就读证明；

4．单位证明；

5．1 张大一寸彩照。
	

	
	申请人是非东坑户籍，父母双方或一方是我镇机关事业单位在编在职干部职工。
	
	

	
	申请人是非东坑户籍，父母双方或一方原籍是东坑户籍，后户口迁往香港、澳门，但一直在我镇工作和生活。
	
	

	
	申请人是非东坑户籍但是东莞户籍，父母双方或一方在我镇投资或是在我镇大型企业工作满一年以上的高层管理、技术人员，且在我镇拥有产权清晰自有居所。
	1．申请人及其父母的身份证或户口簿原件及复印件；

2．申请人的出生证原件和复印件；

3．现就读幼儿园或小学的就读证明；

4．1 张大一寸彩照；

5．父母单位证明及劳动合同或工商营业执照、房地产权证或已办理登记备案的购房合同、缴纳社保一年以上等证明材料。
	

	企业人才随迁子女
	申请人父母双方或一方须在以下企业就职并获得该企业的入学指标名额：

（一）经市政府认定的大型骨干企业；

（二）经我市认定的招商引资重大项目；

（三）上一年度纳税总额（国、地税纳税额按税款入库期口径统计，不包括海关代征和免抵调库税额）在全市排名前50名的企业（房地产企业除外）；

（四）上一年度纳税总额（国、地税纳税额按税款入库期口径统计，不包括海关代征和免抵调库税额）在东坑排名前30名的企业（房地产企业除外）；

（五）上一年度主营业务收入超10亿元人民币的企业；

（六）农业产业化国家重点龙头企业和省级以上电子商务示范企业；

（七）省级以上名牌名标企业；

（八）省级以上研发机构或国家高新技术企业；

（九）市镇“倍增计划”试点企业。
	1.《东莞市企业人才子女入学申请（企业）》

2.企业工商营业执照复印件

3.家庭户口本复印件

4.父母结婚证、劳动合同

5.父母自有房产证明原件及复印件

6.申请人出生证、有效身份证件

7.申请人教育程度证明（毕业证或在读学校证明）

以上资料均为一式两份
	由申请人父母所在企业负责收集并向镇商务局提交
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